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Stellenprofil

Projektentwickler*in Fldachensicherung

Einsatzort

Projektblro Wirzburg Festeinstellung

Beginn

Ab September 2024 Wirzburg, den 16. August 2024

Firma

Aufgaben

program51 wurde 2018 gegriindet und hat ihren Sitz in Berlin sowie ein
Buro in Wurzburg. Wir organisieren und steuern grofde
Infrastrukturprojekte, vor allem im Zusammenhang mit der Energiewende
in Deutschland: wir entwickeln Konzepte, organisieren Projekte und
bleiben vor Ort fur Steuerungsaufgaben. Wir arbeiten direkt flir Bauherren
oder beraten Ingenieurburos und Ministerien.

Die Firma wachst kontinuierlich und aus eigener Kraft. Wir sind derzeit
funfzehn Mitarbeiter in einem vielfaltigen Team. Aufgrund mehrerer
langfristiger Projekte mochten wir uns am Standort Wirzburg verstarken.

Wir suchen Mitarbeiter*innen fur die Sicherung von Flachen in Projekten
der Energiewende wie etwa Batteriespeicher, Erneuerbare-Energieprojekte
oder beim Netzausbau. Einsatzort ist unser Projektburo in Wirzburg.

Du bist gut organisiert, arbeitest strukturiert und interessiert dich fur
Ablaufe und Abhangigkeiten von verschiedenen Aufgaben innerhalb eines
grofReren Projekts?

Du hast Bezug zu Immobilien, Kataster- und Grundbuchangelegenheiten
oder kennst dich aus in Belangen der Land- und/oder Forstwirtschaft?
Dann hilf uns und tauche an der Seite von Profis in die spannende Welt der
Projektarbeit ein:

* Als Projektentwickler*in fur die Flachensicherung suchst du
eigenstandig und nach individuellen Projektvorgaben Flachen fur
Anlagen oder Anschlussleitungen zum Kauf oder zur Pacht.

e Zusammen mit dem Projektteam erarbeitest du Machbarkeitsstudien
fur Projekte und Flachen, die als Entscheidungsgrundlage fur interne
oder externe Kunden dienen.

* Du organisiert und steuerst die Kommunikation und den
Vertragsabschluss zum Kauf von Flachen oder fur das Einholen von
Dienstbarkeiten, Pacht- oder Nutzungsvertragen.
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Unsere Kundenprojekte sind finanziert, es geht also nicht um
kommerziell getriebene Projektentwicklungen. Vielmehr
.entwickelst” du die Flachen nach Projektvorgaben, etwa durch
Sichern der Nutzung, Genehmigungsfahigkeit, Baubarkeit

Du organisierst, fihrst und leitest Gesprache mit Kunden,
Gemeindevertretern, Eigentimern und Pachtern.

Wir legen hohen Wert auf unsere Standards bei Konzepten,
Prozessen, Projekt- und Terminplanen. Als Teil deines »onboarding«
bei progam51 lernst du unsere Vorgehensweisen und
Qualitatsstandards bei verschiedenen Steuerungsaufgaben kennen.

Profil Wir suchen aufgeweckte Menschen mit Spaf an der Projektarbeit und der

personlichen Weiterentwicklung:

Wir erwarten einen einschlagigen Bachelor-, Master- oder
vergleichbaren Abschluss in einem »passenden Fach«; das kann
Immobilienmanagement, Vermessung, Grundstucksverwaltung,
Geografie oder auch Landwirtschaft sein.

Erste Berufserfahrung und Praxisnahe z.B. im Immobilienbereich, die
du in einer Ausbildung, im Nebenjob oder in deinen bisherigen
Tatigkeiten gesammelt hast, runden Dein Profil ab.

Projektarbeit heifdt: analysieren, organisieren, kommunizieren und
flexibel an neue Entwicklungen anpassen - Organisationsgeschick
und Aufmerksamkeit sind dabei hilfreich.

Gute Kommunikationsfahigkeiten in Sprache, Schrift und EDV setzen
wir voraus; auch vor einem kleineren Publikum hast du ein bisschen
Lampenfieber, aber fuhlst dich eigentlich wohl.

Du fuhlst dich angesprochen, erfullst aber nicht alle Punkte? Dann
uberzeuge uns gerne von deiner Eignung!

Wir bieten Ein spannendes Umfeld in einigen der grofien Projekte in Deutschland, mit

erfahrenen Kollegen, die ihr Wissen gerne teilen. Wir fordern und fordern
deine Leistung - unbefristet, zu attraktiven Konditionen und der

Maoglichkeit, am Erfolg unseres Unternehmens beteiligt zu sein.

Wir freuen uns Uber deine Bewerbung (ideal als ein pdf) per E-Mail an: mf@program51.de
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